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知っておきたい！会社運営・実務はどう変わる？ 

 “マイナンバー制度実務対応研修会”のご案内 

 

前略 平素は組合活動に格別のご協力を頂き誠にありがとうございます。 

今年 10月からのマイナンバー配布、平成 28年 1月からのマイナンバー利用開始を控え、企業ではマイナンバ

ーの対応が必要となります。内閣府の調査によると社会全体でのマイナンバーの認知度は低く、企業においても

「具体的な内容がはっきりとしない」といった理由から準備を進めていない状況が多いのではないでしょうか。

しかし、マイナンバー法の運用開始にあたり、規模の大小を問わず全ての企業において対応が必要となります。  

そこで今回は特定社会保険労務士 西川 みさき 様を講師にお迎えし、ご自身が会社のマイナンバー対応に取り

組まれてきた経験を踏まえ、単に概要の説明だけではなく、制度の開始までに企業が検討・準備すべき実務対応

について最新情報を取り入れながらわかりやすくご説明頂きます。 

「マイナンバーはうちの会社も対応が必要なの？」「具体的にどのような対策を行えばいいの？」「対応しない

とどうなるの？」等々、マイナンバーの対応に関する疑問をお持ちの経営者・実務担当者の皆様、この機会に是

非本研修会にご参加頂きますようよろしくお願い申し上げます。 

尚、準備の都合上、6月 18日（木）までに織商事務局まで FAX（211-1976）にてお申込み下さい。 

草々 

記 

日 時   平成 27 年 6 月 25 日（木）16 時～18 時 

場 所   京都産業会館 6 階 厚生会館会議室 

テーマ   マイナンバー制度実務対応研修会 

講 師   特定社会保険労務士 西川 みさき 氏 社会保険労務士法人ＮＳＲ 代表社員 

内 容   (1)マイナンバー制度の概要 

      (2)マイナンバー制度と企業実務 

      (3)マイナンバー制度導入に向けた準備 

 

 

マイナンバー制度実務対応研修会参加申込書 

平成 27年 6月 25日（木）に開催する研修会に参加します。 

会社名 
 

 

参加者名 
 

 

京都織物卸商業組合 人材教育委員会宛   FAX№ 211-1976 


